POLITICA AZIENDALE QUALITA, SALUTE,
AMBIENTE E SICUREZZA (QHSE)

Rif. UNI EN IS0 9C01:2015; URNEEN 150 14001:2015; UNI TS0 45001:2018

La Direzione Generale di Spirax Sarco @ impegnata a perseguire una Politica di tutela dellz Qualita, del Ambiente e della
Salute e Sicurezza dei fuoght di lavoro (Q-HSE) come parte integrante del propric processe di sviluppo. Essa st impegna &
pramucvere, nel propri siti ed attraverse | propri Farnitorl, ogni azione diretta a proteggere 'Ambiente, la Salute e |z
Sicurezza delle Risorse Umane e la Qualitd dei propri prodotti, prevenendo ognl forma di inguinamento e perseguendo it
miglicramento continue delie prestazioni Q-HSE dell’Azienda.

In relazione al contesto G-HSE presso tsiti ove Spirax Sarco svolge la propria attivitd, in accordo con la presenta Politica sono
perseguiti | seguenti obiettivi:

«  Rispettare tuttalalegislazione HSE applicabile: sig essa comunitaria, nazionale, regionale o comunale, i regolamenti
ambientali, gl obblighl tmposti dalle auterizzazioni o dai permessi rilasciati dalle autorita preposie e tutti gl aitr
requisiti eventualmente sottoscritti dalla Direzione, attivandosi al fine di prevenire gl infortuni, le lesioni, | near
miss {quast infortuni}, le malattie professionali ed ogni tipo di inguinamento ambientale,

e Mantenere e incentivare collaborazione proficua con tutte le parti interessate, B vicinato, con le Autorita esterne,
cont Clientl, con it Fornitori, con i Lavoratoeri per la promozione di una cultura che favorisca la tutela dell’ Ambiente,
la salvaguardia delia Salute e Sicurezza net luoghi di lavore e la promoezione della Qualita

e Garantire In modo continuativo la consultazione e la partecipazione del lavoratori sis per gli aspettd di Salute e
Sicurezza, sia per gli aspetti Ambientali.

e Sviluppareia formazione, la sensibilizzazione e Uaddestramento di tutti i Lavoratori al fine di promuovere la cultura
della Qualita, delia Salute e Sicurezza e delia protezione dell Ambiente.

e Gestire le madifiche di lay-out e U'introduzione di nuovi impianti/macchinari/etc. nonché promuovere lo sviluppo
di nuovi prodetti in ottica di eco-compatibilita e riduzione del rischi Q-HSE.

¢ Mantenere e migliorare [z gestione degl indicatori di monitoraggio delle prestazioni Q-HSE al fine di raggiungere
gli obiettivi stabiliti e perseguire il miglioramento continue cogliendo le epportunita identificate ed eventualmente
scaturite nella gestione dei rischi individuati o emersi nelia gestione.

s Sviluppare la gestione del rifiuti e delle sostanze chimiche presenti al fine di diminuire potenziali impatti
al'ambiente e sulle Risorse Umane.

¢ Migliorare ia gestione degli aspetti HSE strettamente connessi con le attivita di Service.

e Migliorare la gestione del Fornitori strategici anche attraverso lo sviluppo di Root Cause Analysis dedicate al fine di
migliorare e performance dei Fornitort e dei nostri prodotti.

s Intensificare Vuso dei metodi di Root Cause Analysis alfinterno della gestione dei Reclami Cliente.

e Rispettareirequisiti dei Clienti anche in relazione alle normative/direttive ATEX, PED, 1935/2004/CF e 3-A standard
integrandoli nel processo di miglicramento continuo.

Questi abiettivi trovano l2 lore applicazione tramite traguardi e programmi geriodicamente stabiliti e riesaminati.
Per realizzare questa Politica viene definite, applicato e tenuto sotto controllo:

e il "Sisterna di Gestione Ambientale”, in conformita alla norma UNIEN 1S0 14001:2615;
s il “Sistema di Gestione della Sicurezza net luoghi di lavoro” in conformita at requisiti richiesti dalia IS0 456001:2018;
= il "Sisterna di Gestione delia Gualitd” in conformita ai requisiti richiesti dalla UNI EN SO 9001:2015.

Per anno in corso avranng particolare ritevanza le Iniziative volte ad assicurare la puntualita delle consegne e una raccolia
pit frequente e sistematica del feedback provenient] dai Clientl, come spunti di miglioramento continue, coltre che
urvapplicazione diffusa delle metodologie moderne di problem solving per Panalisi di reclami e delle non conformita interpe
ai siti e verso i Fornitori.

La Direzione Generale di Spirax Sarce siimpegna a diffondere e ad attuare guesta Politica alt'interno della propria struttura
ed anche presso i proprl Forniteri, al fine di rendere coerentile loro condotie con quelle di Spirax Sarco. La presente Politica
Q-HSE & un documento pubblico disponibile a chi ne faccia richiesta e viene rinnovata periodicamente.

Nova Milanese, 31 marzo 2022 UAmiministratore Delegato
Mr Laurent Viatte




QUALITY, HEALTH, ENVIRONMENT AND
SAFETY COMPANY POLICY (QHSE)

Rif. UNLEN 150 9001:2015; UNT EN 180 14001:2015; UNT 1S0 4506061:2018

As an intepral part of Spirax Sarco’s development process, our management is fully engaged in pursuing a policy
meant to safeguard workplace Quality, Health & Safety, and the Environment. Spirax Sareo, on its sites as well as #s
Suppliers’, will engage in every possibie action aimed at protecting the Environment, the Health and Safety of our
employees and the Quality of our products by preventing any possible pollution and by pursuing the continuaus
improvement of the Q-HSE performance of the Company.

with reference to the Q-HSE context of the facilities where Spirax Sarco conducts its owrn activities, the obiectives
finked to this Policy are as follows:

e To respect the applicable HSE laws, whether EU, national, regional or municipal, the environmental
regulations, the obligations imposed by the authorizations and permits issued by the authorities in charge
and by all requirements possibly subscribed by management to prevent accidents, the injuries, near misses,
occupational illness and pollution.

e To co-operate and maintain the engagement of stackeholders, the local community and authorities, our
customers, our suppliers, and our employees to promote 2 culture of Quality, Health & Safety in the
workplace and Environmental protection.

¢ To guarantee the consultation and participation of Employees on an ongaing basis both for Heaith and Safety
and Environmental features.

= To develop the training anc domain knowledge of all Emiployees that work at our plant linked to improving
the Quality and EHS Culture.

e To handle the lay-out modifications and the introduction of new eguipment/devices/etc... and the
development of new products by considering both the environmental compliance and the reduction of Q-HSE
risks.

¢ To maintain and improve the management of QHSE indicators for catching up the OHSE targets, continuous
improvemenis and to take opporiunities may came from identified or new risks

e To encourage improvements related to waste products and chemicals handling throughout the facility in
order to reduce potential impacts on the Environment and on Human Rescurces.,

« Toimprove the management about HSE features closely connected with Service activities,

e Improve the management of strategic Suppliers also through the development of dedicated Root Cause
Analysis in order to improve the performance of Suppliers and cur products.

e Intensify the use of Root Cause Analysis methods within the management of Customer Claims.

e To comply with the reguirements of Customers also in relation to the regulations / dirertives ATEX, PED,

C1935/2004 and 3-A standard integrating them in the process of continuous improvement.

This can be accomplished by defining targets and periodically establishing and re-examining programs to achieve the
stated objectives,
To put this Policy into practice, It has utilized:

e The "Envirenmental Management System”, complying with UNFEN 150 14001:2015;

e The "Safety Management System”, complying with 1S0 45001:2018;

¢ The "Quality Management System”, complying with UNTEN 150 9001:2015.

For the current year will be particularly important initiatives 1o ensure on-time delivery and 2 more freguent and
systematic collection of feedback from Customers, used for continuous improvement, and widespread spalication of
modern problem solving methodologies for the analysis of claims and internal non-conformities into the plants and
versus the Suppliers.

Spirax Sarco Management is dedicated to implementing this policy within our own structure and that of cur Suppliers’
to ensure their conduct is consistent with Spirax Sarco. This G-HSE Policy is a public document available upon request
and it's renewed periodically.

Nova Milanese, 31st March 2022 CEC
Mr Laurent Viatte
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