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POLÍTICA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD, Y MEDIO AMBIENTE 

Spirax Sarco, S.A.U. es una compañía que comercializa productos de medición y control, para la reutilización, 

recuperación, almacenamiento y aprovechamiento de flujos residuales de procesos asociados de energía en el 

vapor. Comercializa y calibra equipos medioambientales, y realiza montajes de conjuntos para instalaciones de 

vapor de agua e imparte cursos específicos de sistemas de vapor para clientes.  

Spirax Sarco, S.A.U. en sintonía con la Visión y Misión del Grupo Spirax Sarco, quiere ser reconocida como líder 

mundial de soluciones eficientes de energía y vapor, y garantizar un negocio sostenible mejorando el rendimiento 

de los clientes con el uso de nuestra experiencia profesional.  

 

Spirax Sarco se compromete a trabajar de acuerdo con los requerimientos de los sistemas de gestión de Calidad, 

Seguridad, Salud y Medio Ambiente, de las normativas ISO9001, ISO45001 e ISO14001, y para ello nos hemos 

propuesto: 

 

o Esforzarnos en comprender las necesidades de clientes y otras partes interesadas para satisfacer sus 

requisitos y expectativas, ofreciendo productos, servicios y soluciones globales eficientes y sostenibles. 

 

o Incorporar consideraciones de seguridad y salud y ambientales en las operaciones diarias.  

 

o El compromiso de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones 

y deterioro de la salud relacionados con el trabajo y la protección del medio ambiente, incluida la 

prevención de la contaminación. 

 

o Garantizar que los riesgos de nuestros productos, servicios y procesos se reduzcan al mínimo y 

aprovechar las oportunidades para mejorarlos. 

 

o Minimizar los impactos ambientales que se desprenden de nuestras actividades, tales como los asociados 

a los residuos y el consumo de recursos y energía, promoviendo el uso eficiente y una gestión adecuada 

de los mismos. 

 

o Cumplir con la legislación aplicable, así como con los requisitos que la organización suscriba 

voluntariamente.  

 

o Alcanzar el objetivo de cero accidentes e incidentes de seguridad y salud y ambientales, mediante al 

compromiso en la eliminación de peligros y reducción de riesgos para la SST, y promoviendo la consulta 

y participación de los trabajadores. 

 

o Lograr la excelencia a través de la mejora continua, del compromiso, el conocimiento, la capacitación y el 

fomento de buenas conductas. 
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